
1. L’acquisition de compétences spécifiques professionnelles
adaptées aux évolutions du secteur professionnel :

Le développement de savoir-faire : Technopolys forment ses apprentis
à des compétences techniques pour des métiers précis, directement
applicables dans un cadre professionnel.

Des compétences à jour : Garantir que les participants sont formés aux
dernières évolutions techniques, technologiques ou réglementaires de leur
secteur d’activité.

Une vraie réponse aux besoins du marché : Former les participants aux
compétences qui sont actuellement demandées par les entreprises,
contribuant ainsi à combler les écarts de compétences.

Le développement de compétences en savoir-être : le CFA
Technopolys accorde aussi une grande importance à l’acquisition des
compétences comportementales (soft skills) nécessaires dans
l'environnement de travail, comme la communication, le travail en équipe
ou la gestion du temps. 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 
Les objectifs des formations proposées par le CFA TECHNOPOLYS sont axés sur la
validation des compétences et l'obtention d'une certification. 

Voici les principaux objectifs visés de nos formations : 

2. Le Développement des compétences de base grâce aux
matières générales :

Maîtrise des fondamentaux : Les matières comme le français, les
mathématiques ou l’histoire-géographie permettent aux apprentis d’acquérir
des compétences de base indispensables dans la vie quotidienne et
professionnelle (lire, écrire, compter, comprendre un texte, etc.).



3. Pourquoi obtenir une certification reconnue par l’état ou par la
branche professionnelle au sein de Technopolys ?

Logique et raisonnement : Les mathématiques ou le français par exemple,
développent des compétences en logique et en raisonnement, qui sont
utiles pour résoudre des problèmes techniques dans leur futur métier.

Communication écrite et orale : Les cours de français permettent de
maîtriser la communication écrite et orale, compétences essentielles pour
comprendre des consignes, rédiger des rapports, ou interagir avec des
clients, des collègues ou des supérieurs.

Culture générale : Les matières comme l’histoire, la géographie et
l’éducation civique aident à mieux comprendre le monde, les institutions,
l’histoire de son pays et le rôle de chacun dans la société.

Éventuelles poursuites d'études : Les matières générales offrent des
bases solides pour ceux qui souhaitent continuer leurs études, que ce soit
vers un bac professionnel ou une autre formation.

Validation des compétences : À la fin de la formation, les compétences
acquises sont validées par un examen ou une évaluation formelle du
contrôle continu, menant à l'obtention d'un certificat ou d’un diplôme
officiel

Certification officielle : Les certifications obtenues sont toutes reconnues
par les employeurs de la branche des services de l’automobile, les
institutions ou les autorités, et sont inscrites au Répertoire National des
Certifications Professionnelles (RNCP) ou à l’inventaire de la Commission
Nationale de la Certification Professionnelle (CNCP).


